AYUNTAMIENTO DE HERENCIA
(CIUDAD REAL)

LOPE DE VEGA, 31 COD. POSTAL 13640 TELFS. 926 -57 1357-571002 - FAX:571019  E-MAIL: tecsecretaria@herencia.es

MEDIDAS PARA FAVORECER LA INVERSION, LA COMPETITIVIDAD Y LA
CREACION DE EMPLEO

Articulo 1.- Objeto

Este programa pretende incentivar a las empresas que se instalen en Herencia,
preferentemente en el Poligono Industrial, con el objetivo de favorecer la inversion
empresarial, la creacion de empleo, el fomento del empleo indefinido, la estabilidad en
el mismo y la contratacion de personas discapacitadas; asi como contribuir a la
organizacion territorial de la actividad econdémica y a la incentivacién de los proyectos
gue se desarrollen en Herencia y sean calificados como I+E.

Articulo 2.-Beneficiarios

a).- Personas fisicas o juridicas que realicen inversiones nuevas, de ampliacion o
de modernizacion en el término municipal de Herencia que contribuyan a la
creacion y estabilidad del empleo.

b).- Iniciativas empresariales que realicen adquisicion de terrenos, obra civil,
edificios nuevos y obras vinculadas a la actividad subvencionada realizadas en
emplazamientos concertados con la Consejeria de Industria y trabajo, como es
el caso del Poligono Industrial de Herencia

c) Empresas que apliquen proyectos calificados I+E

d) Empresas que realicen contrataciones indefinidas de personas con
discapacidad

Articulo 3.- Requisitos

Sera requisito imprescindible que el solicitante no haya destruido empleo en
Herencia en los doce meses anteriores a la solicitud de subvencion, asi como que el
titular/es y socios del proyecto estén al corriente de las obligaciones tributarias con
el Ayuntamiento de Herencia.

Articulo 4.- Tipos de Ayudas
Los tipos de ayuda que se establecen son los siguientes:

a).- Subvencién de servicios de asesoramiento: asesoramiento en los tramites
de constitucioén, gestion de elaboracion de proyectos, disefio y ejecucion de
procesos de formacién para seleccion de plantilla, solicitud y tramitacion de
subvenciones ante organismos oficiales, busqueda y gestion de la
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financiacion, gestiones para la adquisicion de suelo ante el Ayuntamiento de
Herencia, etc.

b).- Subvencion en el Impuesto de Construcciones.

c).- Subvencioén por la contratacion de trabajadoras/es discapacitadas/os.

d) Subvencién a los proyectos calificados como I+E
Articulo 5.- Caracter de las ayudas.
Las ayudas objeto del presente Reglamento tienen caracter voluntario y eventual, su
concesion quedara supeditada a la existencia de crédito disponible en la partida

721.226 del presupuesto municipal para cada ejercicio
econdmico, sin que puedan ser invocadas como precedente.

Articulo 6.- Cuantia de las ayudas.

a).- El promotor o promotores de iniciativas empresariales o de autoempleo recibiran
de forma gratuita los servicios de informacion y orientacién objeto de esta ayuda
desde la AEDL del Ayuntamiento de Herencia, tanto de modo personal, como a
través de los profesionales a los que encarguen la gestion del proyecto.

b).- Ayuda en el Impuesto de Construcciones e Instalaciones y en la tasa por
licencias urbanisticas.

Los sujetos pasivos que realicen, dentro del Poligono Industrial de Herencia,
cualquier construccion, instalacion u obra en local destinado al ejercicio de la
actividad econdmica, podran optar a la subvencion del 75% de subvencion en el
importe de los referidos impuesto , cuantia que puede llegar hasta el 100% si el
interés del proyecto es calificado de excepcional, incluso para actividades que por
sus caracteristicas se ubiquen en otro emplazamiento.

c).- Subvencién por la contratacion de trabajadoras/es discapacitadas/os.

Los sujetos pasivos que contraten por tiempo indefinido a trabajadoras/es con
discapacidad reconocida de, al menos, el 50 % se subvencionara con una cantidad
de 600 euros.

d).- Subvencién a los proyectos calificados como I+E

Los sujetos pasivos que obtengan para sus proyectos la calificacion de I+E, seran
subvencionados con una cantidad de 600 euros.

Articulo 7°.- Subvenciones por el tipo maximo y de caracter excepcional.
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Seran beneficiarios de la ayuda maxima prevista encada uno de los tipos de ayuda
establecidos en esta disposicidn, los proyectos y actividades que rednan alguna de
las siguientes caracteristicas:

1.- Que el proyecto esté participado mayoritariamente por mujeres, jovenes
menores de 35 afios, discapacitados o trabajadores con especiales
dificultades de insercidén socio laboral, aspectos informados por los Servicios
Sociales Municipales o Agencia de Empleo y Desarrollo Local del
Ayuntamiento de Herencia.

2. Que la inversion y/o actividad que se pretende desarrollar sea intensiva en
utilizacion del factor trabajo y utilice mayoritariamente trabajadores locales.

3. Que la actividad se encuadre dentro de los servicios de valor afiadido a las
empresas, asi como los relacionados con el uso empresarial de las nuevas
tecnologias de la informacién y comunicacion.

4. Que los proyectos resulten de la aplicacion de los resultados de la
investigacion en cualquier &mbito de la actividad economica.

5. Que el proyecto, en cualquier area de la actividad econdmica, represente
una oferta de servicios que resuelva una demanda local no satisfecha.

6. Proyectos de especial interés o utilidad publica para el desarrollo
economico o el empleo local, asi declarado por la Corporacion.

Articulo 8°.- Procedimiento de solicitud.

Los interesados presentaran su solicitud, en la Agencia de Empleo y Desarrollo
Local del Ayuntamiento de Herencia, previamente al inicio de las inversiones y en el
plazo maximo de treinta dias desde la solicitud de las licencias por las que se
solicita subvencion.

La solicitud se presentara segun el modelo que se anexa, dirigido al Sr. Alcalde
Presidente del Ayuntamiento de Herencia.

A la solicitud se adjuntara la siguiente documentacion:

1. Impreso de solicitud, debidamente cumplimentado.
2. Fotocopia del DNI/CIF del titular y de todos los componentes de la

Sociedad.

3. Escrituras de constitucion y, en su caso, posteriores modificaciones.



4. Declaracion de otras ayudas solicitadas para el proyecto de inversion y de
no
haber iniciado las inversiones con anterioridad a la solicitud.
5. Declaracion responsable de no tener deudas vencidas o en periodo
ejecutivo
con el Ayuntamiento de Herencia.
6. Certificados de vida laboral de todas las cuentas de cotizacion de la
empresa,
referidos a los ultimos 12 meses.
7. Copia del contrato realizado
8. fotocopia de la resolucion del grado de discapacidad
9. Solicitud realizada al SEPECAM de calificacion como I+E

Articulo 9°.- Aprobacion y resolucién de las subvenciones.

Una vez presentada la documentacion exigida para la solicitud de subvencién y
dentro del plazo de tres meses, se notificara por el Excmo. Ayuntamiento a los
interesados la concesion o denegacion de las ayudas pertinentes.

La resolucion establecera la cuantia de las ayudas, las obligaciones de los
beneficiarios en relacion al empleo, la inversion, etc., asi como el plazo y
procedimiento para justificarla ejecucion de las inversiones objeto de subvencion.

La falta de resolucion expresa en el plazo de tres meses se entendera como
desestimacion de la solicitud presentada, pudiendo, no obstante, evacuarse
resolucién de concesion con posterioridad a este plazo.

La resolucion de las solicitudes de subvencién requerira aprobacion de la Comision
Municipal de Gobierno previo dictamen de la Comisién Informativa de Cuentas,
Hacienda y Personal.

Previo al dictamen de cualquier 6rgano municipal, la Agencia de Empleo y
Desarrollo Local informard todas las solicitudes en el tramite de concesion de las
ayudas. Para ello emitira informe sobre la viabilidad del proyecto, caracteristicas de
los promotores y del proyecto, repercusion sobre el empleo local y adecuacién a los
requisitos contemplados en la disposicion reguladora de las ayudas. Asi mismo,
informara sobre el cumplimiento efectivo de las obligaciones por parte de los
beneficiarios en el tramite de justificacion y abono de las ayudas. Todo esto sin
perjuicio de la fiscalizacion y control administrativo propios de los Servicios
Municipales.

Articulo 10°.- Justificacion de la subvencion.
Dentro del plazo previsto en la resolucion de concesion de la subvencion, el

beneficiario debera presentar en La Agencia de Empleo y Desarrollo Local del
Ayuntamiento de Herencia memoria y documentacion acreditativas de haber
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cumplido las obligaciones contempladas en la resolucién de subvencion:

1. Facturas acreditativas de la realizacion de la inversion.

2. Certificado de nivel de empleo a fecha de justificacion.

3. Altaen el LA.EE.yen R.E.T.A. de la Seguridad Social, en su caso.

4. Resolucion por parte del SEPECAM de la calificacion como empresa I+E

Si la documentacién no se presentd dentro del plazo establecido en la resolucion de
concesion, se archivara el expediente previa resolucién dictada al efecto.

Articulo 11°.- Liquidacion de los tributos municipales y forma de pago de las
ayudas.

El procedimiento de liquidacién de los tributos municipales que sean exigibles, en el
caso de actividades que hayan solicitado acogerse a esta linea de subvenciones sera
el siguiente:

1 . impuesto de Construcciones, Instalaciones y Obras y tasa por licencia
urbanistica.

Una vez adoptado el acuerdo por la Comisibn Municipal de Gobierno
estableciendo el porcentaje de la subvencién y concedida la licencia de obras,
se remitira al interesado liquidacion provisional por el concepto de I.C.O. y
tasa por licencia urbanistica por el porcentaje no subvencionado.

Transcurrido el plazo establecido en la resolucibn de concesién de la
subvencion y, a la vista de la documentacion presentada por el beneficiario,
informe de la AEDL sobre comprobacion del cumplimiento de condiciones y
dictamen de la Comision Informativa de Cuentas, Hacienda y Personal, la
Comisién Municipal de Gobierno adoptara acuerdo de cumplimiento total o
parcial de las condiciones y estableciendo el porcentaje y cuantia definitiva de
subvencion.

Adoptado dicho acuerdo, se tramitara de forma simultanea la liquidacion
definitiva por el resto del I1.C.O. y tasa por licencia urbanistica no liquidado
anteriormente y la orden de pago de la subvencion (si tuviera derecho a
alguna otra ayuda reflejada en este reglamento de medidas para favorecer la
inversion, la competitividad y la creacion de empleo), procediéndose a la
compensacion de oficio en la cantidad concurrente.

En el caso de que tras la compensacion antes indicada quede cantidad
pendiente de pago por el beneficiario de la subvencion, se concedera a éste
el plazo de pago en periodo voluntario establecido legalmente.



Articulo 12°.- Obligaciones de los beneficiarios.

Para el cobro de las ayudas los beneficiarios de las subvenciones quedaran
obligados a realizar las inversiones, crear y/o transformar el empleo previsto segun
lo aprobado en la resolucion de concesion. Asimismo, quedaran obligados a
mantener esas mismas condiciones de actividad, inversion y nimero de puestos de
trabajo, durante un periodo de 3 afios a contar desde la fecha de la resolucion
estimatoria.

Articulo 13°.- Fiscalizacion y revision de las ayudas.

El Ayuntamiento de Herencia tendra amplias facultades para la incoacion,
seguimiento, fiscalizacién y resolucion de oficio de los expedientes incursos en la
presente disposicion y podra recabar informacion a los beneficiarios durante todo el
proceso y vigencia del presente régimen de ayudas.

La no correspondencia entre lo dispuesto en la presente disposicion o en las
resoluciones de subvencion y lo realmente aplicado por el beneficiario de la ayuda
sera condicién resolutoria de su concesion, procediendo en su caso este
Ayuntamiento a tramitar el oportuno expediente de reintegro de las cantidades
percibidas mas el interés de demora de conformidad, con lo dispuesto en el articulo
81.9de la Ley General Presupuestaria.

Articulo 14°.- Entrada en vigor.

La presente reglamentacion entrara en vigor el dia siguiente a su publicacién en el
Boletin Oficial de la Provincia.

Disposicion final.

Se faculta a la Comision Municipal de Gobierno para que apruebe las normas de
desarrollo del presente reglamento que sean necesarias, y en especial las que
especifiquen los criterios de ponderacion de las ayudas a conceder a la vista de las
cuantias maximas establecidas en este Reglamento.



